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ANEXO 111

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAU
PREGAO ELETRONICO 05/2026
PROCESSO 000141/26
MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°
O MUNICIPIO DE MARAU/RS, Pessoa Juridica de Direito Pdblico Interno, inscrito no
CNPJ sob 0 n°® 87.599.122/0001-24, com sede na Rua Irineu Ferlin, n® 355, na cidade de Marau —
RS, neste ato representado pela Prefeita Municipal de Marau NAURA BORDIGNON, brasileira,

solteira, residente e domiciliada na Rua Alberto Borella, n.°179, Apartamento 604, Centro, nesta
cidade de Marau — RS, doravante denominado CONTRATANTE € ....cooovcvieiviiieec i, ,

pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ SOb N0 ..o, , com sede
NAa RUA ..o, L e , ha cidade de .......cceee..ee. , CEP i,
representada, Neste atd, POI ...cccccviereiieiiiereere e , inscrita no CPF sob o n°

........................ doravante denominado CONTRATADO, tém justo e acordado este termo
contratual, com fundamento no PREGAO ELETRONICO N° 05/2026 e em conformidade com
aLein®14.133/2021, suas alteracGes e demais legislacao aplicavel, mediante as seguintes clausulas
e condicOes:

Clausula 1.2. DO OBJETO

81°. O presente contrato tem por objeto a Contratacéo de empresa para prestacéo de servico de
vigia, para atender as necessidades das Secretarias Municipais, a ser realizado pelo
CONTRATADO, de acordo com as condi¢des estabelecidas no Projeto Béasico, e no Estudo
Técnico Preliminar, Anexo Il do Edital:

Item | Un. | Qud. | Cod. | Descrigdo Valor mensal R$ Valor anual R$

82°. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratag&o.

83°. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcri¢do: a planilha orcamentéria, o
projeto bésico, o estudo técnico preliminar, o edital da licitagdo, a proposta do CONTRATADO e
todos os anexos dos documentos citados.

Clausula 2.2. DA VIGENCIA CONTRATUAL E DA PROROGAQAO

812 Do prazo de vigéncia da contratacdo: O prazo de vigéncia desta contratacdo sera de 12

(doze) meses, contados da data de assinatura do termo contratual. Esse prazo poderd ser
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prorrogado, sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, quando solicitado por escrito,
durante seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado e aceito pelo Municipio, nos termos do
artigo 107 da Lei 14.133/2021 e que 0s precos permanecam vantajosos para a Administracao,
permitida a negociacdo com o contratado ou a extingdo contratual sem 6nus para qualquer das
partes.
82°. O prazo de duragdo do presente contrato pode ser prorrogado por interesse das partes até o
limite méximo de 10 (dez) anos, desde que haja autoriza¢do formal da autoridade competente e
observados 0s seguintes requisitos:
a) Os servicos tenham sido prestados regularmente, sem fatos que desabonem a empresa;
b) A Administragdo mantenha interesse na realizagéo do servigo;
c) O valor do contrato permane¢a economicamente vantajoso para a Administracao;
d) O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacéo contratual.

Clausula 3.2, DA EXECUCAO CONTRATUAL

81°. O inicio da execucdo dos servicos devera iniciar em até 05 (cinco) dias consecutivos a contar
da data de recebimento da ordem de servigo, emitida pela Secretaria solicitante.

§2°. Caso ndo seja possivel iniciar a execucdo dos servigos na data assinalada, 0o CONTRATADO
devera comunicar ao Fiscal do Contrato das razdes respectivas, com pelo menos 02 (dois) dias de
antecedéncia, para que qualquer pleito de prorrogacdo de prazo seja analisado pela Secretaria
solicitante, ressalvadas situacdes de caso fortuito e forca maior.

83°. Antes do inicio da prestacdo dos servigos ou a qualquer tempo, 0 CONTRATADO devera
apresentar ao Fiscal do contrato da secretaria solicitante, no prazo estipulado pelo mesmo, mediante
notificacdo por escrito, a seguinte documentacao:

a) Relacdo com o0 nome e 0 nimero da carteira de identidade dos funcionarios que participardo dos
Servigos.

b) Comprovacéo do vinculo entre profissionais que prestardo 0s servicos e a empresa contratada.
Em se tratando de empregado, por meio de cdpia reprografica autenticada da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social (CTPS) ou contrato de trabalho assinado pelos profissionais e pelo
responsavel legal da empresa.

84°. O CONTRATADO devera realizar a prestacdo de servico nos locais informados em topico
especifico.

85°. Os profissionais deverdo possuir capacidade fisica e técnica que 0s capacite a executar 0s
servigos inerentes ao objeto da presente licitacéo.

86°. O CONTRATADO devera realizar os servicos constantes no Termo de Referéncia,
observando sempre as especificacfes previstas.

87°. Todos os fatos ocorridos no local de trabalho deverdo ser informados ao coordenador do
mesmo, responsavel por todos os aspectos administrativos da instituicdo, o qual fard os
encaminhamentos necessarios.

88°. Como condigdo de prestacdo de servico, 0 CONTRATADO deverd manter cadastro
atualizado junto a este Municipio, devendo informar ao fiscal da contratacdo qualquer alteracdo em
seus dados.
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89%. O CONTRATADO compromete-se a corrigir, as suas custas, parcial ou totalmente, caso os
servigos prestados ndo atendam aos critérios basicos legalmente estabelecidos no Projeto Basico,
no Estudo Técnico Preliminar, e Edital, imediatamente ap6s o comunicado do Fiscal do Contrato,
sem custos adicionais ao Municipio.
810°. O CONTRATADO ndo podera, sob nenhuma hipotese, efetuar qualquer cobranca dos
usuarios, relativa aos servicos prestados atraves do presente instrumento, responsabilizando-se por
cobrangas indevidas realizadas diretamente ou por seus prepostos ou terceiros.
811°. A selecdo do (s) profissional (is) que prestara (4o) os servicos caberdo exclusivamente ao
CONTRATADO, reservando-se 0 Municipio o direito de solicitar a substituicdo imediata de
qualquer profissional, por motivo de melhor qualificacdo dos servigcos prestados, sempre que 0
mesmo for considerado insatisfatorio, devendo o CONTRATADO proceder no prazo maximo de
02 (dois) dias.
812°. O CONTRATANTE néao responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados a execucao da presente Contratagdo, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.
813° Cabe a0 CONTRATADO, responsabilizar-se pelo pagamento de tudo o que legalmente lhe
compete, tais como salario, incluindo 13° salario, férias, licencas, seguros de acidente de trabalho,
vales transporte e refeicdo, assisténcia e previdéncia social, além de todos os demais dnus inerentes
ou proprios da relacdo empregaticia, compreendidas, também, as obrigacdes fiscais e a
responsabilidade civil para com terceiros.
814°. Em caso de falta de um empregado, 0o CONTRATADO devera providenciar, em prazo ndo
superior a 02 (duas) horas, a sua substituicdo pelo periodo necessario, comunicando imediatamente
ao fiscal do contrato, além de repassar todos os dados do profissional substituto.
815°. Referente aos descontos de valor decorrente das horas ndo trabalhadas:

a) O valor a descontar pelas horas ndo trabalhadas, decorrentes da auséncia de empregado (s)

da licitante vencedora na (s) unidades (s) de trabalho, sera apurado de acordo com o seguinte

calculo:
"AT o
HBH' C

“A” = VALOR POR EMPREGADO constante no item VALOR TOTAL por empregado
das respectivas PLANILHAS DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS, sendo que as
PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS serdo partes integrantes do
Contrato;
“B” = Numero total de horas de trabalho no respectivo més (namero de horas em que
deveria ter havido a presenca de empregados nas unidades de trabalho);
“C” = Numero de horas em que tenha ocorrido auséncia de empregado (s) nas unidades de
trabalho no respectivo més, sem a reposi¢do no prazo previsto em contrato.

b) Para o valor de “A” na formula, devera ser sempre observado o tipo de empregado (cargo)
que gerou as faltas.

c) O desconto do valor decorrente das horas ndo trabalhadas pelos empregados da licitante
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ocorrera com base na efetividade apurada pela Administracdo e formalizada a contratada,

que emitira a Nota Fiscal tendo como base as horas efetivamente trabalhadas.
816°. Ao CONTRATADO Indenizar imediatamente danos ou prejuizos eventualmente causados
por seus empregados as instalacdes, mobilidrios, maquinas e todos os demais pertences ao
Municipio, ainda que involuntarios, incluidas as hipoteses de perda ou extravio.
817°. Ressarcir a Administracdo ou terceiros, por prejuizos suportados, em razdo de agdo ou
omissdo voluntéria, negligéncia, imprudéncia ou impericia de seus empregados, durante a execugdo
ou em razdo dos servicos aqui objetivados.
818°. Cabe a0 CONTRATADO, encaminhar ao Fiscal de Contrato, com antecedéncia de 30
(trinta) dias, relacdo dos empregados que usufruirdo férias no periodo subsequente, assim como
daqueles que irdo substitui-los.
819°. Ao CONTRATADO cabera indenizar terceiros e a0 CONTRATANTE quanto aos
possiveis danos decorrentes de dolo ou culpa ocorridos durante a contratacdo, em conformidade
com o art. 120 da Lei n°® 14.133/2021.
§20°. O CONTRATADO deverd manter, durante todo o prazo de vigéncia contratual, todas as
condi¢cbes de habilitacdo e qualificacdo compativeis com as obrigacBes assumidas nesta
contratacao.
821°. No caso de descumprimento dos prazos determinados, poderdo ser aplicadas as sancdes e
penalidades previstas no Edital e/ou Contrato.
§23°. O CONTRATADO ¢ responsavel por fornecer méo de obra qualificada para desempenhar
todas as funcGes relacionadas ao objeto descrito no Termo de Referéncia e no Estudo Técnico
Preliminar. Todos os custos associados a mao de obra, incluindo alimentacdo, hospedagem e
transporte, serdo de responsabilidade do CONTRATADO. Além disso, a empresa contratada sera
responsavel pela seguranca e integridade de seus funcionarios durante toda a execucdo do contrato,
exonerando-se integralmente o Municipio.
§24°. Antes do inicio da prestagdo dos servicos, 0 CONTRATADO devera apresentar termo de
opcdo do Vale Transporte assinado pelos funcionérios. Caso 0 CONTRATADO néo apresente ou
o funcionério decline no termo quanto a utilizacdo do beneficio, proceda-se a exclusdo do custo na
planilha e a elaboracdo do termo de aditamento contratual.
§25°. O CONTRATADO devera disponibilizar uniformes e crachds de identificagdo aos
profissionais que prestardo os servicos, além de fiscalizar quanto sua utilizacdo. Os uniformes
deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada, compreendendo pecas para todas as
estacOes climaticas do ano. N&o € permitida a exploracao de publicidade.
826° O CONTRATADO devera fornecer todos os equipamentos de prote¢édo individual (com os
devidos certificados de aprovacdo) para cada profissional — EPIs necessarios a realizagcdo dos
servicos, que atendam aos locais dos servicos e as normativas que tratam a matéria, bem como,
fiscalizar sobre a obrigatoriedade do uso e apresentar mensalmente comprovante de entrega dos
mesmos juntamente com a Nota Fiscal.
827°. A apresentacéo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢Oes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Estudo Técnico Preliminar, Projeto Basico, Edital
e demais documentos anexos, assumindo o proponente 0 compromisso de executar 0 objeto
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contratado nos seus termos, bem como de fornecer/dispor os materiais, equipamentos, ferramentas
e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas & perfeita execugdo contratual.
Todos os custos relacionados aos materiais e equipamentos necessarios para a execucao do objeto,
correrdo por conta do CONTRATADO, exonerando-se integralmente o Municipio.
§28°. O CONTRATADO devera orientar, durante todo periodo contratual, aos funcionarios para
que se comportem sempre de forma cordial, e se apresentem sempre dentro dos padrdes de higiene
compativeis com o local de prestacédo de servigos.
§29°. Cabe ao CONTRATADO arcar com 0s encargos previdencidrios, fiscais (ICMS e outros),
comerciais, trabalhistas, tributarios, itens, embalagens, tarifas, fretes, seguros, descarga, transporte,
material, responsabilidade civil e outros resultantes do contrato, bem como os riscos atinentes a
atividade, inclusive quaisquer despesas que venham a incidir sobre os servicos, objeto desta
contratacao.
830°. Entende-se por encargos os tributos (impostos, taxas), contribuicdes fiscais e parafiscais, 0s
instituidos por leis sociais, emolumentos, fornecimento de méo de obra especializada,
administracdo, lucros, equipamentos e ferramental, transporte de material e de pessoal, estada,
hospedagem, alimentacdo e qualquer despesa, acessOria e/ou necessaria, ndo especificada no
Projeto Basico.
831°. Os empregados do CONTRATADO deverdo apresentar-se devidamente uniformizados,
identificados com cracha, munidos de equipamentos necessarios ao trabalho, instruidos e treinados
para o desempenho de suas fungdes, de acordo com a legislacdo vigente;
832°. Dos servigos a serem prestados pelos Vigias:
a) A Licitante deverd comunicar imediatamente ao Municipio quaisquer anormalidades verificadas,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo e
seguranca necessarias.
b) Os profissionais deverdo controlar e permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas
previamente autorizadas e identificadas, bem como, fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas
instalagdes, identificando o motorista, inclusive de pessoas autorizadas a estacionar seus carros
particulares na area interna das instalacdes, mantendo sempre os portdes fechados (quando for o
caso e conforme orientacdes da Contratante).
c) Devera controlar e proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados nas instalagdes,
sem gue estes estejam devidamente e previamente autorizados pelo responsavel da Contratante.
d) Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediacfes, que implique
ou ofereca risco a seguranca dos servicos, pessoas e das instalacdes.
e) Devera registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver prestando seus
Servigos.
f) Os funcionarios deverdo permanecer de maneira fixa nos locais determinados e informados pelas
Secretarias e Fiscais do Contrato. Fica autorizado a0 CONTRATANTE solicitar a destinacdo dos
funcionarios fixos a outros locais, desde que dentro da circunscricdo municipal.
g) Deverdo colaborar com a Policia Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das
instalacbes da Administracdo, facilitando a atuacdo daquelas, inclusive na indicacdo de
testemunhas presenciais e eventual acontecimento.
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h) Durante a prestacdo dos servicos, a Licitante deverd portar-se com a devida discricdo e
comportamento reservado a respeito das atividades de seu posto de trabalho, mantendo o sigilo das
informacdes que detém em funcéo da natureza de seu trabalho.

i) Os empregados do Licitante ndo poderdo executar servigos de qualquer natureza para terceiros
no horério de trabalho.

J) Dentre algumas atividades a serem desempenhadas pelos Vigias:

Atender e interagir com o publico em geral, mantendo a cordialidade e respeito;

Operar sistemas de comunicagao e monitoramento, tais como radios, telefones, alarmes e
sistemas de videomonitoramento (quando existentes);

Identificar, orientar, encaminhar e, quando necessario, acompanhar visitantes e
prestadores de servicos;

Controlar o fluxo de pessoas e veiculos, registando entradas e saidas, conforme normas e
condiges estabelecidas pela Contratante;

Manter a ordem e a seguranca dos locais, priorizando a prote¢do das pessoas e do
patriménio;

Recepcionar entregadores;

Abrir e fechar dependéncias, conforme condicdes estabelecidas pela Contratante;

Zelar pelo controle do quadro de chaves, registrando sua utilizacdo e assegurando a
guarda adequada;

Realizar rondas periddicas, em intervalos definidos pela Contratante, inspecionando
portas, janelas, equipamentos e demais areas, visando prevenir incéndios, furtos, danos e
outras anormalidades;

Observar atentamente a movimentacdo no entorno dos locais sob sua vigilancia,
identificando situacdes suspeitas ou irregularidades;

Relatar avarias e irregularidades;

Controlar o fluxo de veiculos em estacionamentos, orientando condutores e contatando 0s
proprietarios dos veiculos irregularmente estacionados;

Manter registros em livro de ocorréncia;

Acionar, quanto necessario, 0rgaos de seguranca publica ou servi¢os de emergéncia como
policia e corpo de bombeiros;

Cumprir rigorosamente as normas internas, regulamentos e procedimentos de seguranca
definidos pela Contratante;

Zelar pelo uso adequado de equipamentos, materiais e uniforme, mantendo a postura
profissional durante todo o expediente;

Executar outras atividades correlatas que se enquadrem no escopo de suas atribuicdes.

834°. Dos locais da prestagdo de servico, carga horaria e postos de trabalho:

a) O CONTRATADO devera responsabilizar-se pelo transporte dos seus funcionarios até as
dependéncias dos locais da prestacdo de servico, mediante vale transporte ou por meios proprios,
inclusive em casos de paralisacdo dos transportes coletivos, bem como nas situacdes em que se
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facam necessérias a execucgao dos servigos em regime extraordinario. Em ndo havendo ades&o ao
vale transporte pelos funcionarios, serd descontado da empresa o valor ndo utilizado;

b) Se 0 CONTRATADO nao disponibilizar vale transporte aos funcionarios, devera zerar as
rubricas deste item na planilha orcamentaria apresentada apds a rodada de lances, antes do inicio
da execucdo contratual.

c) A tabela abaixo representa os locais previamente estabelecidos para prestacdo dos servicos. Fica
autorizado ao CONTRATANTE, mediante comunicagdo expressa da Secretaria Solicitante ou do
Fiscal do Contrato, solicitar o redirecionamento dos funcionarios para outros locais, desde que
dentro da circunscricdo Municipal, pelo periodo necessério e sem custos adicionais ao Municipio.

Local Endereco

Rua Pedro Carlesso, n° 720, Alberto Borella.

Parque Municipal Lauro Ricieri Bortolon
(Parque de Rodeios)

Parque de Maquinas Rua Ovidio Dall’asta, S/N°, Sdo Cristovao.
Avenida Presidente Vargas, n° 1640, Centro.

Rua Irineu Ferlin, n° 355, Centro.

Cemitério Municipal

Centro Cultural

835°. Do efetivo a ser disponibilizado- CBO 5174- Vigia:

Item Local Escala | Dias da Semana Horario N° de N° de
Posto | Funcionari
s 0s por
turno
Parque 12x36 | Segunda a 06:00 as 1 2
Municipal Domingo 18:00
1 Lauro Ricieri 12h Sabados, Domingos 06:00 as 1 1
Bortolon e Feriados 18:00
(Parque de | 12x36 | Segunda a 18:00 as 2 4
Rodeios) Domingo 06:00
TOTAL 4 7
Item Local Escala | Dias da Semana Horario N° de N° de
Posto | Funcionari
s 0s por
turno
1 12x36 Segunda a 06:00 as 1 2
Parque de Domingo 18:00
Méquinas 12x36 Segunda a 18:00 as 1 2
Domingo 06:00
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TOTAL| 2 | 4
Item Local Escala Dias da Semana Horario N°de N° de
Posto | Funcionari
s 0s por
turno
1 Cemitério 12x36 Segunda a 18:00 as 1 2
Municipal Domingo 06:00
TOTAL 1 2

a) A Contratada deverd assegurar que 0s postos de servico permanecam permanentemente
guarnecidos, durante todo o periodo de execuc¢do contratual, de modo a garantir a continuidade, a
regularidade e a qualidade dos servicos de vigia, ndo sendo admitida a descontinuidade da
prestacdo por auséncia de profissional no posto.

b) A organizacdo da jornada de trabalho, bem como a definicdo das escalas, intervalos, pagamento
de adicional de hora intervalar, pausas, substituicbes e demais aspectos relacionados a gestdo da
méo de obra, constitui responsabilidade exclusiva da Contratada, devendo observar integralmente
a legislacdo trabalhista vigente, os instrumentos coletivos aplicaveis a categoria e as condi¢des
ofertadas em sua proposta.

c) Sempre que houver necessidade, o fiscal podera solicitar a0 CONTRATADO a alteracdao do
horario de alguns dos funcionarios com a finalidade de atender a demandas imprevistas ou
esporadicas.

d) A empresa contratada deverd disponibilizar simultaneamente, para prestar os servigos, 0
quantitativo de profissionais, distribuidos nas reparticdes conforme relacdo acima.

836°. Dos materiais e equipamentos

a) Caberd a0 CONTRATADO o fornecimento dos materiais e equipamentos necessarios para a
correta prestacao dos servicos;

b) A relacdo constante na planilha de custos, constitui 0 minimo necessario para a prestacao dos
servicos, contudo, 0 CONTRATADO devera atender plenamente o que esté previsto no Termo de
Referéncia e nas legislagBes que regulamentam a matéria.

837°. Dos EPI’S e uniformes a serem disponibilizados

a) O CONTRATADO devera disponibilizar uniformes aos profissionais, adequados as estacdes
do ano, além de fiscalizar para que eles se apresentem ao servi¢o devidamente uniformizados, néo
sendo permitida a exploracdo de publicidade nos uniformes.

b) O CONTRATADO devera fornecer todos os equipamentos de protecdo individual (com os
devidos certificados de aprovacdo) para cada profissional — EPIs necessarios a realizagcdo dos
servicos, que atendam aos locais dos servicos e as normativas que tratam a matéria, bem como,
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fiscalizar sobre a obrigatoriedade do uso e apresentar mensalmente comprovante de entrega deles
juntamente com a Nota Fiscal.
c) O CONTRATADO devera disponibilizar crachas de identificacdo para todos os profissionais
que prestardo os servigos, bem como, fiscalizar sobre a obrigatoriedade do uso por meio do seu
Preposto e Supervisor.
d) A relag¢do constante na planilha de custos referente a uniformes ¢ EPI’S, constitui 0 minimo
necessario para a prestacao dos servigos, contudo, a licitante devera atender plenamente o que esta
previsto nas legislacbes que regulamentam a matéria;
e) A CONTRATANTE reserva-se o direito de recusar ou solicitar substitui¢do, caso constate a
ineficiéncia, desgaste ou qualidade inferior.
f) A Contratada devera proporcionar aos profissionais que prestardo os servicos, uniformes e
crachas de identificacdo, além de fiscalizar quanto sua utilizacdo. Os uniformes deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada, compreendendo pecas para todas as estacoes
climaticas do ano, ndo sendo permitida a exploracdo de publicidade. A tabela abaixo define os
uniformes minimos a serem disponibilizados POR TRABALHADOR.

Item Material Unid. Quantidade Tempo de
Anual Depreciacao (més)
1 Camisa Manga Curta PC 2 6
2 Camisa Manga Longa PC 2 6
3 Calga PC 2 6
4 Boné PC 1 12
5 Cinto PC 1 12
6 Jaqueta PC 1 12
7 Meias PAR 6 6
8 Apito e Cordao PC 1 30
9 Cracha PC 1 30

g) A CONTRATADA devera fornecer todos os equipamentos de protecdo individual (com os
devidos certificados de aprovacdo) para cada profissional — EPIS necessarios a realizacdo dos
servicos, que atendam aos locais dos servi¢os e as normativas que tratam a materia, bem como,
fiscalizar sobre a obrigatoriedade do uso e apresentar mensalmente comprovante de entrega dos
mesmos juntamente com a Nota Fiscal. A tabela abaixo define os EPIs minimos a serem
disponibilizados POR TRABALHADOR.

Item Material Unid. Quantidade Tempo de
Anual Depreciacao (més)
1 Botina PAR 1 12
2 Capa de Chuva PC 2 12

h) A CONTRATADA devera proporcionar aos profissionais que prestardo 0s servigos todas
condicdes e equipamentos necessarios para o perfeito desenvolvimento das atividades. A tabela
abaixo define os equipamentos minimos a serem disponibilizados POR POSTO:
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Item Material Unid. Quantidade Tempo de
Anual Depreciagcao (més)
1 Lanterna Recarregavel PC 1 12
2 Livro de Ocorréncia PC 1 6

1) Os uniformes, EPIs e materiais fornecidos deverdo estar sempre em perfeitas condi¢Ges de uso,
limpeza, conservacgdo e apresentacdo. Sempre que forem constatados danos, desgaste excessivo,
deterioracdo ou quaisquer outras situacdes que comprometam a seguranca, a funcionalidade ou a
boa apresentacao dos profissionais, a Contratada devera providenciar, de forma imediata e sem
onus adicional para a Contratante, a devida substituicdo, garantindo a continuidade adequada
dos servicos e a integridade fisica dos trabalhadores

838°. Dos profissionais disponibilizados

a) O CONTRATADO ¢ responsavel por fornecer profissionais qualificados para desempenhar
todas as funces relacionadas ao objeto descrito neste Projeto Basico. Todos 0s custos associados
a prestacdo dos servigos, incluindo alimentacdo, hospedagem e transporte, serdo de
responsabilidade do licitante. Além disso, a empresa contratada sera responsavel pela seguranca e
integridade de seus funcionarios durante toda a execucdo do contrato, exonerando-se integralmente
0 Municipio.

b) A selecdo dos profissionais que prestardo 0s servigos, caberd exclusivamente ao
CONTRATADO reservando-se 0 Municipio o direito de solicitar a substituicdo imediata de
qualquer profissional, por motivo de melhor qualificagdo dos servicos prestados, sempre que ele
for considerado insatisfatdrio.

c) Todos os encargos trabalhistas, fiscais, previdenciarios e sociais, em relacdo ao quadro de
pessoal que prestard 0s servicos ora contratados, serdo da exclusiva responsabilidade da
Contratada, assim como a responsabilidade civil e penal sobre eventuais danos e indenizacdes de
qualquer espécie, que 0s mesmos vierem a dar causa, exonerando-se integralmente o Municipio.

Clausula 4.2. DO PAGAMENTO

§1°. O pagamento sera efetuado mensalmente, por servico efetivamente prestado e aceito, até o 10°
dia util do més subsequente ao vencido, a contar do recebimento da fatura, aprovada pelo servidor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato e pelo Secretaria Municipal de Administracéo, desde que
todos os documentos solicitados na clausula sexta da minuta de contrato sejam entregues em
conformidade.

§2°. O pagamento devera ser efetuado mediante a apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura em moeda
corrente do pais pelo CONTRATADO, que devera conter o detalhamento dos servigos executados,
com a indicac¢do do nimero do Processo Licitatorio e sua modalidade e ser acompanhada de todos
0s documentos previstos neste contrato, para a efetivagdo do pagamento.

83°. O CNPJ do CONTRATADO constante na Nota Fiscal de fatura devera ser o0 mesmo da
documentacdo apresentada no processo licitatorio, bem como a empresa devera possuir conta
bancéria vinculada a este CNPJ para fins de recebimento dos valores.
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84°, Em se tratando de prestacdo de servicos, quando do pagamento, sera retido, do valor da
contratacéo, todas as retences tributarias, como ISSQN e INSS, conforme legislacéo vigente.
§5°. E assegurado ao Municipio o direito de efetuar retengdes tributarias incidentes sobre a relagio
contratual previstas na legislacdo, incluindo o Imposto de Renda, conforme Instru¢cdo Normativa
RFB n °1234 /2012 e Decreto Municipal n° 5.823/2021.
86°. Os valores do presente contrato ndo pagos na data prevista serdo corrigidos até a data do efetivo
pagamento, pro rata die, pelo INPC (indice Nacional de Precos ao Consumidor) do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica— IBGE, ou outro que venha a substitui-lo.
87°. A glosa do pagamento durante a execugdo contratual, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis, s6
devera ocorrer quando o CONTRATADO:
I. ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar as atividades com a qualidade
minima exigida no contrato; ou
I1. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utiliza-
los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
88°. Para efeito de desconto de eventuais faltas dos funcionarios do CONTRATADO, sera
considerado o periodo mensal a que se refere a prestacdo dos servicos.
§9°. E condigdo para o pagamento da Nota Fiscal/Fatura, o fornecimento por original, copia ou
qualquer outro meio admitido pela Administracdo, os documentos relacionados abaixo, 0s quais
deverdo ficar arquivados junto ao CONTRATANTE.
§10°. NO PRIMEIRO MES DA PRESTACAO DOS SERVICOS:
I. Relacdo dos(das) empregados(as), contendo nome completo, endereco, nimero da CTPS,
numero do PIS/PASEP, banco, agéncia e nUmero da conta bancéria, cargo ou funcéao, horario do
posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade - RG, e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF, e a indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos servicos, quando for o
caso.
Il. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, dos(as) empregados(as) admitidos(as) e
dos(as) responsaveis técnicos(as) pela execucdo dos servigos, devidamente assinada pelo
CONTRATADO.
a) A Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, pode ser substituida por Carteira Digital,
com todos os dados da contratacdo e experiéncia, se for o caso.
b) A Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, pode ser substituida pelos dados constantes
do e-Social, com todas as informagdes da contratacéo e experiéncia, se for o caso.
I11. Contrato de trabalho e ficha de registro de empregado(a).
IVV. Exames médicos admissionais dos(as) empregados(as) do CONTRATADO que prestardo 0s
Servigos.
V. Cépia do Programa de Prevengdo de Riscos Ambientais - PPRA, do Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional - PCMSO, do CONTRATADO.
V1. Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido.
VI1. Prova de regularidade relativa ao FGTS — CRF (Certificacdo de Regularidade do FGTYS).
VI11. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal
do domicilio ou sede do CONTRATADO.
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IX. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
X. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacéo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convencédo ou acordo coletivo de trabalho,
relativos ao més da prestacdo dos servigos e de todos 0os empregados.
8§11°. MENSALMENTE:
I. Guia de recolhimento de FGTS - GFD — Guia do FGTS Digital, juntamente com o relatorio
Detalhe de Guia Emitida, contendo o nome dos dos(as) empregados(as) vinculados(as) ao contrato,
relativas ao més anterior da prestacéo dos servigos.
I1. Guia de recolhimento do INSS — DARF — Documento de Arrecadagdo de Receitas Federais do
CONTRATADO e DCTFWeb completa, juntamente com recibo de entrega, do més anterior ao
da prestacdo de servico.
I11. Copia da folha de pagamento analitica do més anterior ao da prestacdo dos servicos, em que
conste como tomador o érgdo ou entidade CONTRATANTE.
IV. Copia dos contracheques dos(as) empregados(as), relativos ao més anterior da prestacdo dos
Servigos;
V. Recibos de pagamento ou guias de dep6sitos bancarios da remuneracdo dos(as) empregados(as)
vinculados(as) ao contrato no més anterior ao da prestacéo do servigo
V1. Certid&o conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido.
VI1. Registros de horéario de trabalho (cartdes-ponto ou folha-ponto), relativos ao més anterior ao
da prestacao dos servicos.
VI11. Prova de regularidade relativa ao FGTS — CRF (Certificacdo de Regularidade do FGTS).
IX. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal
do domicilio ou sede do CONTRATADO.
X. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
XI. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacéo, entre
outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de convencdo ou acordo coletivo de trabalho,
relativos ao més anterior ao da prestacao dos servicos e de todos os empregados.
812°. A qualquer tempo, quando solicitado pela CONTRATANTE, quaisquer dos seqguintes
documentos:
I. Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado(a), a critério da CONTRATANTE.
I1. Comprovantes de realiza¢do de cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei
ou pelo contrato.
813°. QUANDO OCORRER O EVENTO OU ANUALMENTE, o que suceder primeiro:
I. Avisos e recibos de férias.
I1. Recibos de 13° salério.
I11. Relacdo Anual de Informagdes Sociais — RAIS.
IVV. Sentencas normativas, acordos e convengdes coletivas.
V. Ficha de registro de empregado(a).
V1. Aviso prévio, pedido de demissdo, e termos de rescisdo de contrato de trabalho.
VI1. Autorizacdo para descontos salariais.
VI11. Prova da homologacdo da rescisao pelo sindicato, quando for o caso.
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IX. Outros documentos peculiares ao contrato de trabalho.
§14°. QUANDO DA EXTINCAO OU RESCISAO DO CONTRATO, ap6s o Gltimo més de
prestacdo dos servigos, no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, sem prejuizo da
apresentacdo dos documentos, sem prejuizo da apresentacdo dos documentos de que trata o0 812°
desta clausula:
I. Termos de rescisao dos contratos de trabalho dos(as) empregados(as) prestadores(as) de servico,
devidamente homologados pelo sindicato da categoria quando exigivel.
Il. Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescistes
contratuais.
I1l. Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada
empregado(a) dispensado(a).
V. Exames médicos demissionais dos(as) empregados(as) dispensados(as).
815° Sempre que houver substituicdo ou admissdo de novos(as) empregados(as) pelo
CONTRATADO, os documentos elencados no 810° desta clausula deverdo ser apresentados.
a) No caso de sociedades diversas, sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais
obrigacOes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas organizacoes.
b) Para fins de registro, guarda e arquivamento, a documentacdo referida no 8§9° desta clausula,
também deverd ser apresentada pelo CONTRATADO em meio eletrdnico, no formato PDF
pesquisavel, organizado em pastas por ano, por empregado(a) e por tipo de documento.
c) Caso o servico ndo seja prestado fielmente e/ou apresente alguma incorrecdo, sera considerado
como ndo aceito, e o0 prazo de pagamento sera contado a partir da data de regularizacéo.
d) Caso constatado o inadimplemento das verbas trabalhistas, das contribuicBes previdenciarias e
das relativas aos FGTS dos empregados, 0 CONTRATADO sera intimado a apresentar a folha do
pessoal vinculado ao contrato e autorizacdo para a Administracao efetuar o pagamento devido aos
empregados, com desconto do valor da Nota Fiscal ou Fatura.
e) Na hipotese de impossibilidade de intimagdo do CONTRATADO, ou de ndo ser concedida
autorizacdo formal para que a Administracdo efetue o pagamento devido aos empregados, 0
descumprimento das obrigacGes trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS ensejard o
oferecimento dos valores em juizo, para pagamento do débito, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

Clausula 5.2, DO REAJUSTE E DA REPACTUACAO DO CONTRATO

81°. O montante A sera repactuado:

I. Quanto a remuneracdo, encargos sociais e demais custos relativos a norma coletiva, na forma da
legislagéo salarial e da norma coletiva da categoria, quando couber.

Il. Quanto ao valor do vale-transporte, de acordo com os indices de majoracdo da tarifa de
transporte publico no(s) municipio(s) de prestacdo do servico CONTRATADO, na proporcao do
efetivo empregado.

§2°. O montante B seréa reajustado, em consequéncia da variacdo do INPC (indice Nacional de
Precos ao Consumidor) do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, obedecendo-se a
metodologia de calculo adequada para sua atualizacao.
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83°. O montante C serd atualizado toda vez que houver repactuacdo no montante A ou reajuste do
montante B, mantendo-se 0S mesmos percentuais constantes da proposta que deu origem ao
contrato, exceto se alterados por lei.
840, Para fins de adequagdo aos novos precos praticados no mercado, devera ser observado o
interregno minimo de 1 (um) ano, contado nos termos do art. 135 da Lei Federal n° 14.133/2021,
da seguinte forma:
I. Para os custos relativos a médo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengdo coletiva de trabalho, vigente a época da
apresentacao da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato.
Il. Para os valores discriminados na Planilha de Custos e Formacdo de Precos que estejam
diretamente vinculados ao vale transporte: do ultimo reajuste aprovado por autoridade
governamental ou realizado por determinacdo legal ou normativa.
I11. Para o reajuste contratual do montante B: a partir da data da apresentacdo da proposta.
85°. A repactuacédo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, em respeito
ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas.
86°. Para fins de repactuacdo, compete a0 CONTRATADO comprovar a variacdo dos custos,
apresentando memoria de célculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovacao do
CONTRATANTE.
87°. Nos reajustamentos subsequentes ao primeiro, o interregno de um ano serd computado do
altimo reajuste ou da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova
solicitacdo.
88°. Entende-se como Ultima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.
89°. O prazo para 0 CONTRATADO solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogacéo
subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencéo coletiva que fixar os novos custos de méo de
obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do
contrato, caso nao haja prorrogacao.
810°. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo,
dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao
CONTRATANTE ou ao CONTRATADO proceder aos calculos devidos, devera ser solicitado
pela CONTRATADO a inclusdo de clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o
direito futuro a repactuacéo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena
de precluséo.
811° Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base
diferenciadas, a repactuacdo deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos,
dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagéo.
§12°. E vedada a inclusio, por ocasifo da repactuagdo, de beneficios nfo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenca normativa,
acordo coletivo ou convencéo coletiva.
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813°. O CONTRATANTE néo se vincula as disposi¢Ges contidas em acordos e convencdes
coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista.
814°. Quando a repactuacéo se referir aos custos da méo de obra, 0 CONTRATADO efetuara a
comprovacao da variacdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de
Precos, acompanhada da apresentacao do novo acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria
profissional abrangida pelo contrato.
a) As repactuacdes serdo precedidas de solicitagdo do CONTRATADO e devera vir acompanhada
de oficio fundamentado, acompanhada da planilha inicial do contrato em formato Excel e da
planilha de custos reajustada com a aplicacdo dos indices e valores previstos na convencao coletiva
de trabalho, também no formato Excel.
815° A solicitagdo do CONTRATADO e deverd vir acompanhada de oficio fundamentado,
acompanhada da planilha inicial do contrato em formato Excel e da planilha de custos reajustada
com a aplicacdo dos indices e valores previstos na convencdo coletiva de trabalho, também no
formato Excel.
§16°. Em qualquer caso, 0 CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacéo
de custos alegada pelo CONTRATADO.

Clausula 6.2. DO EQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO DO CONTRATO

81°. Ocorrendo as hipdteses previstas no artigo 124, alinea “d”, da Lein. 14.133/21, sera concedido
reequilibrio econdmico-financeiro do contrato, mediante requerimento da CONTRATADO, desde
que suficientemente comprovado o desequilibrio de forma documental, conforme Decreto
Municipal n°®5.751/2021.

82°. A solicitacdo do reequilibrio ocorrerd em virtude de fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém
de consequéncias incalculaveis, nas ocorréncias dos chamados fatos do principe ou da
administracao e ainda nas alteracdes unilaterais por parte da Administragéo.

83°. O equilibrio econémico-financeiro devera ser pleiteado, protocolizando-o no Flowdocs,
sistema eletronico instituido pela administracdo publica para envio e recebimento de documentos
de forma online, sendo que, durante o tramite e despacho do protocolo, a prestacdo dos servigos
devera ser mantida, sem prejuizo a esta Municipalidade.

Clausula 7.2. DA GARANTIA

81°. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os Arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133/2021 e alteracdes posteriores.

82°. A garantia poderé ser realizada em uma das seguintes modalidades:

I. Caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante
registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custodia autorizado pelo Banco Central do
Brasil, e avaliados por seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia;
I1. Seguro-garantia, conforme Circular SUSEP n°® 662 de 11 de abril de 2022;

I11. Fianga bancéria emitida por banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar
no Pais pelo Banco Central do Brasil.

83° O prazo para apresentacdo de qualquer uma das garantias sera de dez dias contados da
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assinatura do contrato.

I. O prazo para apresentacdo da garantia poderé ser prorrogado por igual periodo, a critério do
CONTRATANTE.

Il. A inobservancia do prazo fixado, inclusive dos previstos nos paragrafos §10°, §14° e §16°,
acarretard a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por
dia de atraso, até 0 maximo de 2% (dois por cento).

84° O atraso na apresentacdo da garantia autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do
contrato, por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispem 0s
incisos | e 11 do art. 137 da Lei Federal n® 14.133/2021.

85°, A garantia devera ser prestada no valor correspondente a 5% do valor total CONTRATADO,
que sera liberada apds a execucdo do objeto da avenca, conforme disposto no art. 96 da Lei Federal
n° 14.133/2021, desde que cumpridas as obrigacfes contratuais.

86°. A garantia concedida deve assegurar o cumprimento de todas as obrigagdes estipuladas no
contrato retromencionado, abrangendo o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;

b) multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administragdo ao CONTRATADO;

c) prejuizos causados a0 CONTRATANTE ou a terceiro decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucéo do contrato; e

d) obrigacdes previdenciarias e/ou trabalhistas ndo adimplidas pelo CONTRATADO.

§7°. O numero do contrato devera constar dos instrumentos de garantia a serem apresentados pelo
garantidor.

88°. Quando da abertura de processos para apuragéo de faltas contratuais, a fiscalizagéo do contrato
devera notificar o fato a entidade garantidora, paralelamente as notificacfes para defesa prévia ao
CONTRATADO.

89°. A perda da garantia em favor da Administragdo, em decorréncia de rescisdo unilateral do
contrato, far-se-a4 de pleno direito, independentemente de qualquer procedimento judicial e sem
prejuizo das demais sangOes previstas no contrato.

810°. A garantia devera ser integralizada no prazo méximo de 10 (dez) dias, sempre que dela forem
deduzidos quaisquer valores ou quando houver alteracdo para acréscimo de objeto.

§11°. E vedada qualquer clausula de excecdo, principalmente em relacdo a garantia das verbas
trabalhistas e previdenciarias.

812°. As garantias, com exce¢do do seguro-garantia, somente poderdo ser resgatadas apds o prazo
de (3) trés meses do término do contrato.

813°. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacédo de sua vigéncia, a garantia devera
ser ajustada a nova situagdo ou renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias, seguindo 0s mesmos
parametros utilizados quando da contratacéo.

814°. O CONTRATANTE fica autorizado a utilizar a garantia para corrigir quaisquer
imperfeicdes na execucdo do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da acao ou
omissdo do CONTRATADO.

I. A autorizacdo contida neste pardgrafo € extensiva aos casos de multas aplicadas depois de
esgotado o prazo recursal.
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815°. A garantia prestada seré retida definitivamente, integralmente ou pelo saldo que apresentar,
no caso de rescisdo por culpa do CONTRATADO, sem prejuizo das penalidades cabiveis.
816°. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, 0o CONTRATADO se obriga a fazer a respectiva reposi¢do, no prazo maximo de 10
(dez) dias, contados da data em que for notificado.
817°. O CONTRATANTE néo executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes
hipoteses:
a) caso fortuito ou forga maior;
b) alteracdo, sem prévia anuéncia da entidade garantidora, das obrigacdes contratuais;
c) descumprimento das obrigacdes pelo CONTRATADO decorrentes de atos ou fatos praticados
pela Administracéo;
d) atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administracéo.
§18°, Cabera a propria Administragdo apurar a isen¢do da responsabilidade prevista nas alineas “c”
e “d” do paragrafo §17° ndo sendo a entidade garantidora parte no processo instaurado pela
Administracéo.
819° Para efeitos da execucdo da garantia, os inadimplementos contratuais deverdo ser
comunicados pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO e/ou a entidade garantidora, no prazo
de até 3 (trés) meses do conhecimento da ocorréncia do sinistro.
820°. Ndo serdo aceitas garantias que incluam outras isencdes de responsabilidade, que ndo as
previstas neste Contrato.
821°. A garantia somente serd liberada apds comprovacdo do pagamento de todas as obrigacdes
trabalhistas e previdenciarias referentes a méo de obra utilizada.
§22°. Caso 0 pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas e previdenciarias decorrentes da
contratacdo nao seja comprovado até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia do
contrato, a garantia seré utilizada para o pagamento dessas verbas.
§23°. Sera considerada extinta a garantia com a devolugdo dos valores caucionados, autorizagao
para liberacdo da fianca bancaria ou, no caso de seguro-garantia, na ocorréncia dos eventos
previstos no artigo 26 da Circular SUSEP n° 662, de 11 de abril de 2022.

Clausula 8.2, FISCALIZACAO

81°. O presente contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei Federal 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucdo total ou parcial.

82°. As comunicagdes entre 0 CONTRATANTE e o CONTRATADO devem ser realizadas por
e-mail ou via Sistema ContratosGov, sempre que o ato exigir tal formalidade.

83°. O CONTRATANTE poderéa convocar o responsavel técnico da empresa para adocéo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

84°. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, 0 CONTRATANTE podera
convocar o representante do CONTRATADO para reuniéo inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizac&o.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAU - Rua Irineu Ferlin, 658 - CEP: 99.150-000. Marau/RS.
Fone: (54) 3342-9500 - www.pmmarau.com.br
Doe Sangue, Doe Orgados, Salve Vidas.



PREFEITURA DE

™" MARAU

Terra das Oportunidades.
85°. Para a Gestdo e Fiscalizacdo dos contratos 0 CONTRATANTE adotard o Sistema
ContratosGov, um software gerencial com o objetivo de oferecer uma solucéo tecnoldgica na
gestdo e fiscalizacdo dos contratos, proporcionando agilidade, praticidade, eficacia, economia e
reducdo de riscos na governanca.
86°. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
conforme portaria vigente ou pelos respectivos substitutos, nos termos do art. 117, caput, da Lei
Federal 14.133/2021:
Gestor do contrato: Nelci Silvestri;
Fiscal volante titular: Renata Fasolin Fioravanco;
Fiscal administrativo titular: O fiscal serd designado, de acordo com a Portaria vigente, no
momento da elaboracdo do contrato administrativo.
87°. O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo
do contrato contendo todos os registros formais da execuc¢do no historico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracbes e das
prorrogacgdes contratuais.
88°. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato através do
Sistema ContratosGov, de todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas
adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.
89°. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacéo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o
art. 158 da Lei Federal 14.133/2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, caso
necessario.
§10°. Ao término do contrato, o Gestor de Contratos devera elaborar um relatério final onde possa
descrever como foi a gestdo do ciclo de vida do contrato, suas particularidades, problemas
enfrentados, solugdes aplicadas e principalmente as li¢cbes aprendidas.
§11°. O fiscal volante do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.
812°. O fiscal volante do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a
regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados.
813°. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal volante do contrato emitira
notificacdes para a correcdo da execucao do contrato, determinando prazo para a correcao.
814°. O fiscal volante do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacéo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.
815°. Durante a execucdo do objeto, o fiscal volante designado devera monitorar constantemente o
nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer ao
CONTRATADO a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.
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816°. O fiscal volante devera, mensalmente, formalizar a avaliacdo da execucdo do objeto,
encaminhando a aprovagdo ao fiscal administrativo para dar sequéncia ao procedimento de
pagamento.
817°. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em
relacdo a qualidade exigida, devem ser aplicadas as san¢gbes a0 CONTRATADO de acordo com
as regras previstas no ato convocatorio.
§18°. O fiscal volante podera realizar a avaliacdo diéria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacéo
dos servigos.
819°. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
CONTRATADO, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do CONTRATADO ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade.
820°. O fiscal administrativo verificard a manutencdo das condi¢fes de habilitacdo do
CONTRATADO, acompanhard o empenho, 0 pagamento, as garantias, e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes,
caso necessario.
§21°. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo atuara
tempestivamente na solu¢do do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.
§22°. O fiscal administrativo comunicara ao gestor do contrato e a Secretaria solicitante, em tempo
habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva verificacdo da
necessidade de prorrogacdo contratual, nos termos do art. 111 da Lei Federal 14.133/2021.
§23°. O fiscal administrativo do contrato devera, mensalmente, formalizar a avaliacdo das
condi¢Oes de habilitagdo do CONTRATADO, encaminhando os apontamentos ao gestor do
contrato para as providéncias cabiveis, em caso de irregularidade.
824°. O Fiscal Administrativo devera acompanhar e fiscalizar, em caso de parcelamento da apolice
de seguro por parte do CONTRATADO, quanto ao pagamento das parcelas referentes ao més
anterior e sua conformidade.
§25°. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal administrativo do contrato emitird
notificacdes para a correcdo da execucao do contrato, determinando prazo para a correcao.
826° O CONTRATADO designa como preposto da empresa, para representa-lo na execugéo do
contrato, 0 (a) Sr.(a) ......ccevvvenene. , investido na fungéo de ..................
827°. O CONTRATANTE podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a
manutencdo do preposto da empresa, hipdtese em que 0o CONTRATADO designaré outro para o
exercicio da atividade.

Clausula 9.2, OBRIGACOES DO CONTRATANTE
81°. Exigir o cumprimento de todas as obrigacfes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo
com 0 contrato e seus anexos;
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82°. Exercer o0 acompanhamento e a fiscalizag&o dos servicos, por servidores designados para esse
fim, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando o0s apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;
83°. Conceder prazo para 0 CONTRATADO regularizar suas obrigacOes trabalhistas, suas
condicdes de habilitacdo ou eventuais falhas verificadas na execucdo dos servicos, quando nao
identificar ma-fé ou incapacidade de corrigir a situacao;
84°. N&o permitir que os empregados do CONTRATADO realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o
qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacéo trabalhista;
85°. Efetuar o pagamento mensal devido pela execugdo dos servigos, no prazo e condicGes
estabelecidas no Edital e seus anexos;
86°. Efetuar as retengOes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos do
CONTRATADO, nos termos da legislacdo vigente;
87°. Aplicar ao CONTRATADO as san¢Ges previstas na lei e neste termo;
88°. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo do CONTRATADO, tais como:
I. Exercer o poder de mando sobre os empregados do CONTRATADO, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ele indicados, exceto quando o objeto da contratacdo
previr o atendimento direto, como nos servigos de recepcao e apoio ao usuario;
I1. Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na empresa contratada;
I11. Promover ou aceitar o desvio de fun¢bes dos trabalhadores do CONTRATADO, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagédo
a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi CONTRATADO; ou
IV. Considerar os trabalhadores do CONTRATADO como colaboradores eventuais do préprio
6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessao de diarias
e passagens.
§9°. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacGes e reclamacdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.
810°. O CONTRATANTE tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir demandas do CONTRATADO, assim como o reestabelecimento do
equilibrio econémico-financeiro, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.
811°. N&o responder por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADO com terceiros,
ainda que vinculados a execucéo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
812°. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte,
as suas expensas;
813° Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
CONTRATADO.
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814°. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto
do contrato.
815°. Previamente a expedicdo da ordem de servico, verificar pendéncias, liberar areas e/ou adotar
providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execucao.

Clausula 10.2. OBRIGACOES DO CONTRATADO

81°. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato, da planilha
orcamentaria, do Projeto Basico, do Estudo Técnico Preliminar, do edital da licitacdo, da sua
proposta e de todos os anexos dos documentos citados, com a alocacdo dos empregados necessarios
ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além do fornecimento dos materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, assumindo como exclusivamente seus 0S riscos
e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto.

82°. O CONTRATADO devera apresentar no prazo de 10 (dez) dias apos a divulgacéo do contrato
no Portal Nacional de ContratacGes Publicas, relacdo detalhada do material a ser utilizado na
execucao dos servicos, informando as respectivas quantidades e especificacBes técnicas, quando
for o caso.

83°. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condicOes de habilitacdo e qualificagcdo exigidas na licitacdo, devendo comunicar ao
CONTRATANTE a superveniéncia de fato impeditivo da manutencdo dessas condicdes.

840, Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

85°. Responsabilizar-se pelos vicios e danos ocorridos na execucdo do objeto, especialmente,
quanto a infragcbes cometidas por seus empregados, decorrentes de acdo ou omissao, dolosa ou
culposa, bem como por todo e qualquer dano causado a Administracéo ou terceiros, ndo reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou ao acompanhamento da execucdo contratual pelo
CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar da garantia, caso exigida no edital, o valor
correspondente aos danos sofridos.

I. O valor que exceder a garantia deverd ser descontado dos pagamentos devidos ao
CONTRATADO.

86°. O CONTRATADO devera dispor de instalagdes, aparelhnamento e pessoal técnico adequados
e disponiveis para a realizacdo do objeto CONTRATADO.

87°. Cumprir, durante todo o periodo de execugédo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacéo (art. 116 da Lei 14.133/2021).

88°. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicéo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizag&o do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, em cumprimento ao disposto no inciso
XXXI11 do Artigo 7° da Constituicdo Federal.

89°. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos.
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810°. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.
811°. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior e
prestar todo esclarecimento ou informacéo por eles solicitados.
812°. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagéo pertinente, cumprindo
as determinacgdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local da prestacao dos servicos
e nas melhores condicGes de seguranca, higiene e disciplina.
813°. Efetuar comunicacdo a0 CONTRATANTE, assim que tiver ciéncia da impossibilidade na
prestacdo dos servigos conforme determinado, para adogdo de a¢des de contingéncia cabiveis.
§14°. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para
o0 atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124,11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021.
§15°. Cumprir as Portarias e Resolu¢des do Municipio.
816°. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que néo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.
817°. Promover a guarda, manutenc&o e vigilancia de materiais, equipamentos, ferramentas, e tudo
0 que for necessario a execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.
818°. Submeter previamente, por escrito, a0 CONTRATANTE, para analise e aprovacéo,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo
ou instrumento congénere.
§19°. Obter junto aos 6rgdaos competentes, conforme 0 caso, as licengas necessarias e demais
documentos e autorizagdes exigiveis, na forma da legislacdo aplicavel.
§20°. Atender as seguintes obrigacdes, decorrentes da Lei Federal n® 13.709/2018 - Lei Geral de
Protecdo de Dados — LGPD:
I. Garantir que a gestdo dos dados pessoais decorrentes do contrato ocorra com base nas Diretrizes
e Normas Gerais da LGPD, que dispe sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios
digitais, por pessoa natural ou por pessoa juridica de direito publico ou privado, com o objetivo de
proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da
personalidade da pessoa natural.
Il. Garantir que os dados pessoais envolvidos no objeto deste contrato ndo serdo utilizados para
compartilhamento com terceiros alheios ao objeto de contratacdo, tampouco utilizados para
finalidade avessa a estipulada por este documento, salvo casos previstos em lei.
I11. Garantir que os dados regulamentados pela LGPD estardo armazenados dentro do territorio
nacional, salvo excecbes de comum acordo com 0 CONTRATANTE.
IV. Se abster de analisar o comportamento dos titulares dos dados regulados pela LGPD, com o
objetivo de divulgacdo a terceiros, conduta esta que é expressamente vedada pelo presente contrato.
V. Garantir que a execu¢do do objeto da contratacdo esteja plenamente adequada a LGPD,
permitindo auditorias solicitadas pelo CONTRATANTE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARAU - Rua Irineu Ferlin, 658 - CEP: 99.150-000. Marau/RS.
Fone: (54) 3342-9500 - www.pmmarau.com.br
Doe Sangue, Doe Orgados, Salve Vidas.



PREFEITURA DE

™" MARAU

Terra das Oportunidades.
§21°. Caberd a0 CONTRATADO, comunicar a equipe de fiscalizacdo do contrato, por escrito, no
prazo de 30 (trinta) dias Uteis, quaisquer alteragcdes havidas no contrato social, exemplo: alteracao
nos socios, mudanca de endereco e etc. durante o prazo de vigéncia do contrato, bem como
apresentar os documentos comprobatorios da nova situacao.
§22°. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributérias e as demais previstas em legislacdo
especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade a0 CONTRATANTE.
§23°. Como condigdo de prestagdo de servico o CONTRATADO deverd manter cadastro
atualizado junto a este Municipio, devendo informar ao fiscal da contratacdo qualquer alteracdo em
seus dados.
8§24°. O CONTRATADO devera fornecer mao de obra qualificada para desempenhar todas as
funcbes relacionadas ao objeto descrito. Todos os custos associados a médo de obra, incluindo
alimentacdo, hospedagem e transporte, serdo de responsabilidade do CONTRATADO.
§25° O CONTRATADO sera responsavel pela segurancga e integridade de seus funcionarios
durante toda a execucédo do contrato, exonerando-se integralmente o Municipio.
§26°. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagGes em vigor.
§27°. Manter o empregado disponivel nos horarios predeterminados pela Administracao.
§28°. Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual
- EPI, quando for o caso.
829°. Atender as solicitacbes do CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pela Administracédo, nos casos em que ficar constatado descumprimento
das obrigacdes relativas a execucgdo do servico.
830°. Orientar seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracdo.
831°. Orientar seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato.
832°. Orientar seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das
informagdes de seus interesses junto aos orgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigaces a ele inerentes.
833°. Manter preposto formalmente designado nos locais de prestacdo de servico, aceito pela
Administragdo, para representa-lo na execucdo do contrato.
834°. Responder, nos prazos legais, em relacdo aos seus empregados, por todas as despesas
decorrentes da execugdo do servigo e por outras correlatas, tais como salarios, seguros de acidentes,
indenizag0es, tributos, vale-refeicdo, vale-transporte, uniformes, crachés e outras que venham a ser
criadas e exigidas pelo Poder Publico.
835°. Os vales refeigdo, vales transporte e outros beneficios semelhantes deveréo ser fornecidos ao
empregado em montante suficiente para o periodo do més-calendario, somente sendo permitido o
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fornecimento para periodo inferior a trinta dias no més em que o empregado for CONTRATADO,
ou nos casos de afastamentos previamente programados, tais como férias e licencas.
836°. Fiscalizar regularmente os seus empregados designados para a prestacdo do servico, a fim de
verificar as condicdes de execucao.
837°. Comunicar a0 CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e prestar 0s
esclarecimentos solicitados.
838°. Realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para 0 bom desempenho das atribui¢des
de seus empregados.
839°. Treinar seus empregados quanto aos principios basicos de postura no ambiente de trabalho,
tratamento de informacdes recebidas e manutengéo de sigilo, comportamento perante situacoes de
risco e atitudes para evitar atritos com servidores, colaboradores e visitantes do 6rgéo.
840°. Coordenar e supervisionar a execucao dos servicos contratados.
841°. Administrar todo e qualquer assunto relativo aos seus empregados.
842°. Assumir todas as responsabilidades e adotar as medidas necessérias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou acometidos de mal stbito, por meio do preposto.
843°. Instruir seus empregados quanto a prevencao de acidentes e de incéndios.
844°. Registrar e controlar, via sistema eletrénico biométrico de efetividade, diariamente, a
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias havidas, permitindo ao
CONTRATANTE o0 acesso ao controle da efetividade, em tempo real, com a possibilidade
extracdo em formato de planilha nas extensbes .xlIs ou .csv., conforme regulamentacdo do
Ministério do Trabalho e Previdéncia.
845°. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até o local da prestacdo dos servigos, por
meio proprio ou mediante -transporte, inclusive em casos de paralisacdo dos transportes coletivos.
846°. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias,
comerciais e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade ao CONTRATANTE.
847°. Apresentar durante a execucao do contrato, 0s documentos que comprovem estar cumprindo
a legislacdo em vigor quanto as obrigacdes assumidas no presente contrato, previstos na Clausula
Sexta deste termo.
848°. Apresentar, quando intimado, a folha do pessoal vinculado ao contrato, e autorizar a
Administracdo a efetuar o pagamento devido aos empregados, com desconto do valor da Nota
Fiscal ou Fatura, caso constatado o inadimplemento das verbas trabalhistas, das contribuigdes
previdenciarias e das relativas ao FGTS.

Clausula 11.2. DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

81°. Eventuais alteragOes contratuais reger-se-do pela disciplina dos art. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

§2°. O CONTRATADO é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.
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83°. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, salvo
nos casos de justificada necessidade de antecipacéo de seus efeitos, hipotese em que a formalizagéo
do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més, nos termos do art. 132 da Lei n°
14.133/2021.
84°, Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

Clausula 12.2. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
81°. As despesas referentes ao objeto desta contratacdo serdo empenhadas nas seguintes dotagdes
orcamentarias, vigentes e/ou subsequentes:

Unidade: 001101

Funcional: 04.122.0002.2089.0000

Catec. Econ.: 3.3.90.39.77

ORGAOS SUBORDINADOS MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
CULTURA, TURISMO E EVENTOS VIGILANCIA OSTENSIVA/MONITORADA

Unidade: 001401

Funcional: 04.122.0002.2123.0000

Catec. Econ.: 3.3.90.39.99

ORGAOS SUBORDINADOS MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E ZELADORIA OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS-PESSOA JURIDICA

Unidade: 000501

Funcional: 04.122.0002.2027.0000

Catec. Econ.: 3.3.90.39.05

ORGAOS SUBORDINADOS MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE
INFRAESTRUTURA E SEGURANCA PUBLICA SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS

Clausula 13.2. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

81°. Na vigéncia do Contrato, 0 CONTRATADO estara sujeito as seguintes penalidades,
observando o art. 156 da Lei 14.133/2021, admitindo-se a ampla defesa e 0s recursos previstos em
Lei:

I. Deixar de manter a proposta (recusa injustificada para contratar): suspenséo do direito de
licitar e contratar com a Administracdo pelo prazo de até 2 anos e/ou multa de até 10% sobre o
valor estimado da contratacao;

Il. Pequenas irregularidades para as quais tenha concorrido: adverténcia por escrito sempre
que verificadas;

I11. Quando néo corrigir as deficiéncias solicitadas pelo Municipio, em tempo habil, acertado
pelo Municipio através do(s) seu(s) responsavel(is) técnico(s): aplicacdo de multa de até 10%
(dez por cento) sobre o valor do contrato e suspenséo do direito de licitar com o Municipio pelo
prazo de até 2 (dois) anos;
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IV. Dependendo da gravidade da falta: suspenséo do direito de licitar com o Municipio, num
prazo de até 02 (dois) anos e multa de até 10% (dez por cento);
V. Nos casos de falta grave: declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar por até 5 (cinco)
anos e multa de até 10% sobre o valor atualizado do contrato.
820, Para efeitos da aplicagdo das sangdes previstas nesta clausula, fica a exclusivo critério do
CONTRATANTE a definicao do que sejam “pequenas irregularidades”, “gravidade da falta” e
“falta grave”.
83°. No caso de aplicagcdo de multa, 0 CONTRATADO sera notificado, por escrito, da referida
sancéo, tendo ela o prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento da notificacdo, para recolher
a importancia a Secretaria da Fazenda, sendo necessaria a apresentacdo de comprovante do
recolhimento, para liberacdo do pagamento da parcela que tiver direito.
840, Salvo no caso de adverténcia, as penalidades serédo registradas e publicadas no sitio eletrénico
oficial do Municipio.
85°. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacéo
financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.
86°. Da execucéo da garantia contratual:
I. O valor da multa podera ser descontado da garantia contratual.
Il. Se a multa for de valor superior ao da garantia prestada, além da perda desta, respondera o
CONTRATADO pela sua diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos eventualmente
devidos pelo CONTRATANTE.
I11. Se os valores da garantia e das faturas forem insuficientes, fica 0 CONTRATADO obrigado
a recolher a diferenca devida, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da comunicacéo oficial.
IV. Esgotados 0os meios administrativos para cobranca do valor devido pelo CONTRATADO ao
CONTRATANTE, o débito sera encaminhado para inscricdo em divida ativa ndo tributéria.
V. Caso o valor da garantia seja utilizado, no todo ou em parte, para 0 pagamento da multa, essa
deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias, contado da solicitagdo do
CONTRATANTE.
VI. Em se tratando de inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia (seja para
reforco ou por ocasido de prorrogacao), aplicar-se-4 multa de 0,07% (sete centésimos por cento)
do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois por cento).

Clausula 14.2. DA EXTINCAO CONTRATUAL

81°. O presente Contrato podera ser extinto antecipadamente por interesse do CONTRATANTE
nas hipoteses do art. 137 com as consequéncias previstas no art. 139 da Lei Federal n°® 14.133/2021,
devendo a decisdo ser formalmente motivada, assegurando-se ao CONTRATADO o contraditorio
e a ampla defesa.

82°. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da Lei n° 14.133/21.

8§ 3°. O presente Contrato podera ser extinto antecipadamente por interesse do CONTRADADO
nas hipdteses do art. 137, 82° com as consequéncias previstas no art. 138, §2,° da Lei Federal n°
14.133/2021.
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§ 4° Nas hipoteses previstas no paragrafo terceiro, a manifestagdo de intencdo de extingdo
contratual por parte do CONTRATADO, devera ser realizada com, no minimo 30 (trinta) dias de
antecedéncia da ocorréncia de seus efeitos.
85°. O termo de extincdo, sera precedido de balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou
parcialmente cumpridos, relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos e indenizacdes ou
multas.
86°. A extingdo do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipotese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatdrio.

Clausula 15.2. DAS DISPOSICOES ESPECIAIS

81°. Se qualquer das partes relevar eventual falta relacionada com a execugéo deste contrato, tal
fato ndo significa liberacdo ou desoneracdo a qualquer delas.

82°. No caso de ocorrer greve de carater reivindicatorio entre os empregados do CONTRATADO
cabe a ele resolver imediatamente a pendéncia.

83°. As partes considerardo cumprido o contrato no momento em que todas as obrigagdes aqui
estipuladas estiverem efetivamente satisfeitas, nos termos de direito e aceitas pelo
CONTRATANTE.

84°, Quando da extingdo ou da rescisdo contratual, o fiscal deve verificar o pagamento pelo
CONTRATADO das verbas rescisorias ou a comprovacado de que os empregados serdo realocados
em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupc¢do do contrato de trabalho.
85° Até que o CONTRATADO comprove o disposto no 84° o 0rgdo ou entidade
CONTRATANTE devera reter, primeiro, a garantia prestada e, depois, 0s valores das faturas ainda
ndo pagas, podendo utiliza-los para o pagamento direto aos trabalhadores no caso de a empresa ndo
efetuar os pagamentos no prazo legal, nos termos do art. 121, § 3°, da Lei Federal n® 14.133/2021.
86°. O CONTRATANTE concorda com os requisitos e disposi¢Oes deste contrato em especial
com a retencdo do pagamento em caso de descumprimento das obrigacdes trabalhistas e
previdenciarias.

Clausula 16.2. DOS CASOS OMISSOS
81°. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas
na Lei Federal n® 14.133/2021 e demais normas aplicaveis.

Clausula 17.2. DA PUBLICACAO

81°. Incumbira a0 CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
ContratacOes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio eletrénico oficial, em atengdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021.

Clausula 18.2. DO FORO
81°. Resta estabelecido o Foro da Comarca de Marau - RS, 0 competente para dirimir quaisquer
duvidas ou controveérsias advindas desta relacao.
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E, assim, por estarem as partes ajustadas e acordadas, lavram e assinam este contrato, para que
produza seus efeitos juridicos.

............................................................ MUNICIPIO DE MARAU
CONTRATADO CONTRATANTE
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